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ОБЩИЕ ПОЛОЖЕНИЯ О ПРАКТИКАХ В МАГИСТРАТУРЕ 
 

Настоящие методические указания регулируют вопросы организа-
ции и прохождения всех видов практик магистрантами кафедры эконо-
мики и стратегического управления (ЭСУ) очной формы обучения в Фе-
деральном государственном бюджетном образовательном учреждении 
высшего профессионального образования «Владимирский государ-
ственный университет им. А.Г. и Н.Г. Столетовых» (ВлГУ). 

Методические указания определяют понятие практики, порядок ее 
организации и руководства, раскрывают содержание и структуру про-
граммы практики, требования к отчетной документации.  

Практики магистрантов направлений «Менеджмент» и «Государствен-
ное и муниципальное управление» – обязательный раздел образовательной 
программы. Они представляет собой вид научной деятельности, непосред-
ственно ориентированной на профессионально-практическую подготовку 
обучающихся. При реализации магистерских программ подготовки преду-
сматриваются следующие виды практик: 
 научно-исследовательская; 
 научно-педагогическая.  

Практики могут проводиться в сторонних организациях или на ка-
федрах и в лабораториях вуза, обладающих необходимым кадровым и 
научно-техническим потенциалом. Их объемы и виды определяются со-
ответствующими федеральными государственными образовательными 
стандартами (ФГОС) по направлениям подготовки.  

В соответствии с ФГОС третьего поколения научно-исследовательская 
и педагогическая деятельность магистранта направлена на формирование 
следующих компетенций: 
 способность представлять результаты своей работы для других специ-
алистов, отстаивать свои позиции в профессиональной среде, нахо-
дить компромиссные и альтернативные решения; 

 способность реализовывать для различных образовательных аудито-
рий образовательные курсы и программы с использованием совре-
менных образовательных технологий; 
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 умение структурировать проблемное пространство, оценивать и вы-
бирать альтернативы в условиях демократического общества; 

 умение формировать базы знаний, оценивать их полноту и качество 
имеющихся знаний; способность осуществлять верификацию и структу-
ризацию информации; умение осуществлять научно-исследовательскую 
и инновационную деятельность в целях получения нового знания; умение 
и готовность систематически применять эти знания для экспертной оцен-
ки реальных управленческих ситуаций; 

 умение пользоваться современными средствами получения, хранения, 
обработки и предъявления информации, работать с распределенными 
базами знаний в глобальных компьютерных сетях; готовность приме-
нять инструментальные средства исследования для решения постав-
ленных задач; 

 способность создавать новое знание, соотносить это знание с имею-
щимися отечественными и зарубежными исследованиями; способ-
ность и готовность использовать знание при осуществлении эксперт-
ных работ в целях практического применения методов и теорий; 

 владение навыками самостоятельной, творческой работы; умение ор-
ганизовать свой труд; способность порождать новые идеи, находить 
подходы к их реализации; 

 способность и готовность к самосовершенствованию, к расширению гра-
ниц своих научных и профессионально-практических познаний; умение 
использовать методы и средства познания, различные формы и методы 
обучения и самоконтроля, новые образовательные технологии для своего 
интеллектуального развития и повышения культурного уровня; 

 способность осуществлять верификацию и структуризацию информа-
ции, получаемой из разных источников; 

 способность использовать знание методов и теорий гуманитарных, 
социальных и экономических наук при осуществлении экспертных и 
аналитических работ; 

 владение методами и специализированными средствами для аналити-
ческой работы и научных исследований; 

 владеть методами и инструментальными средствами, способствую-
щими интенсификации познавательной деятельности. 
Аттестация по итогам практик проводится на выпускающей кафедре 

комиссией в составе руководителей практики от кафедры. По результатам 
практики магистрантом должен быть составлен отчет в соответствующей 
форме. 
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ПРОГРАММА НАУЧНО-ИССЛЕДОВАТЕЛЬСКОЙ ПРАКТИКИ 
 

1. Цель и задачи практики 
Научно-исследовательская практика магистрантов имеет целью 

расширение профессиональных знаний, полученных ими в процессе 
обучения, и формирование практических навыков ведения самостоя-
тельной научной работы. 

Основной задачей практики является приобретение опыта в ис-
следовании актуальной научной проблемы, а также подбор необходи-
мых материалов для выполнения квалификационной работы - маги-
стерской диссертации. 

 
2. Место и сроки проведения практики 

Практика может проводиться в подразделениях организаций, про-
изводственных предприятий и фирм, специализированных лабораториях 
и кафедрах университетов, центральных библиотеках, на базе научно-
образовательных и инновационных центров, или в виде полевых иссле-
дований, где возможно выполнение магистерской диссертации (по со-
гласованию с научным руководителем). 

Научно-исследовательская практика проводится согласно графику 
учебного процесса и в соответствии с приказом ректора ВлГУ два ра-
за в течение двух лет обучения в магистратуре: 
 во время второго семестра первого курса (летняя практика); 
 во время четвертого семестра (зимняя, преддипломная практика). 

В результате первой научно-исследовательской практики маги-
странт должен подготовить отчёт, материалы которого являются 
начальным этапом этапа подготовки магистерской диссертации и за-
щищаются по окончании первого курса. Его структура представлена в 
прил. 1. 

Результатом второй научно-исследовательской практики должны 
быть материалы основной части магистерской диссертации. 

 
3. Содержание практики 

Содержание практики определяется руководителями программ 
подготовки магистров на основе ФГОС ВПО с учетом интересов и воз-
можностей организаций, в которых она проводится.  

При этом студент в условиях конкретного учебного заведения: 
 исследует ход, структуру и содержание работ по предмету исследова-
ния диссертации; 
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 изучает опыт организации по использованию ресурсов объекта иссле-
дования; 

 выполняет анализ, систематизацию и обобщение научной информа-
ции по теме исследования; 

 проводит теоретическое или экспериментальное исследование в рам-
ках поставленных задач; 

 осуществляет сравнение результатов исследования объекта разработ-
ки с отечественными и зарубежными аналогами. 
Конкретное содержание научно-исследовательской работы магистранта 

планируется руководителем практики, а также руководителем подразделе-
ния организации, в котором она выполняется, и отражается в индивидуаль-
ном задании на научно-исследовательскую практику (см. прил. 2). 

За время практики магистрант должен сформулировать в оконча-
тельном виде тему магистерской диссертации. 

К концу практики магистрант составляет письменный отчет. В от-
чет целесообразно включить систематизированные сведения для 
составления литературного обзора по теме, а также полученные в хо-
де практики данные по ее разработке (см. прил. 1).  

Отчет по практике, завизированный научным руководителем, 
представляется на кафедру ЭСУ. 

 
4. Руководство и контроль за прохождением практики 

Руководство и контроль за прохождением практики студентами 
конкретного направления подготовки возлагаются приказом ректора на 
руководителя практики по направлению подготовки. 

Непосредственное руководство и контроль за выполнением плана 
практики студента осуществляется его научным руководителем. 

Научный руководитель магистранта: 
 согласовывает программу научно-исследовательской практики и кален-
дарные сроки ее проведения с научным руководителем практики; 

 проводит необходимые организационные мероприятия по выполне-
нию программы практики; 

 осуществляет постановку задач по самостоятельной работе студентов 
в период практики с выдачей индивидуальных заданий, оказывает со-
ответствующую консультационную помощь; 

 согласовывает график проведения практики и осуществляет система-
тический контроль за ходом практики и работой студентов; 
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 оказывает помощь магистрантам по всем вопросам, связанным с про-
хождением практики и оформлением отчета; 

 участвует в работе комиссии по защите отчетов студентов по практи-
ке.  
Магистрант при прохождении практики получает от руководителя 

указания, рекомендации и разъяснения по всем вопросам, связанным с 
организацией и прохождением практики, отчитывается о выполняемой 
работе в соответствии с графиком проведения практики. 

 
5. Подведение итогов практики 

Аттестация по итогам практики проводится на основании защиты 
оформленного отчета. По итогам положительной аттестации магистран-
ту в рамках летней научно-исследовательской практики выставляется 
оценка «зачтено», а в рамках зимней научно-исследовательской практи-
ки –дифференцированная оценка (отлично, хорошо, удовлетворитель-
но). 

Оценка по практике приравнивается к оценкам по дисциплинам 
теоретического обучения и учитывается при подведении итогов проме-
жуточной (сессионной) аттестации студентов. 
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ПРОГРАММА НАУЧНО-ПЕДАГОГИЧЕСКОЙ ПРАКТИКИ 
 

1. Цель и задачи практики 
Научно-педагогическая практика направлена на формирование 

функциональных компетенций, на развитие способностей к выполне-
нию задач в профессиональной и образовательной сферах. В ходе прак-
тики магистранты составляют и реализуют план образовательной дея-
тельности с группой обучающихся, разрабатывают и проводят систему 
занятий, отражающих завершенный отрезок процесса обучения на базе 
содержания профильных дисциплин, демонстрируют владение совре-
менными технологиями и методиками обучения.  

Научно-исследовательский характер практики связан с приобрете-
нием магистрантами опыта реализации целостного образовательного 
процесса; выполнение комплексного анализа научно-педагогического и 
методического опыта в конкретной предметной области; проектирова-
ние отдельных компонентов образовательного процесса; экспертизу от-
дельных  элементов методической системы обучения; организацию и 
проведение педагогического эксперимента; апробацию различных си-
стем диагностики качества образования; реализацию инновационных 
образовательных технологий. 

Основные задачи научно-педагогической практики магистрантов 
ориентированы на: 

  расширение и закрепление системы теоретических знаний по базо-
вым и специальным дисциплинам магистерских программ; 

 изучение структуры и содержания нормативных документов образо-
вательной деятельности; 

 изучение опыта преподавания дисциплин ведущими преподавателями; 

 формирование общепедагогических умений и навыков магистрантов, 
в том числе умений обоснованно отбирать учебный материал и орга-
низовывать учебные занятия; 

 развитие умений выбирать и использовать современные формы и ме-
тоды обучения; 

 использование современных информационных средств обучения; 

 формирование творческого подхода к педагогической деятельности. 
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2. Место, формы и сроки проведения практики 
Научно-педагогическая практика предусматривает работу в про-

фильных классах общеобразовательных учреждений, в профильных 
школах, в учреждениях профессионального образования, в том числе  в 
университете, на конкретной кафедре. В этом случае магистрант при-
зван освоить процедуру и аппарат теоретического обоснования целей, 
содержания и технологий учебных курсов, научиться обосновывать пе-
дагогические условия обеспечения качества их проведения.  

Научно-педагогическая практика магистрантов может проходить в 
следующих формах: 

 проектирование рабочих программ (их разделов) учебных дисциплин; 

 участие магистранта в подготовке и проведении лекций по темам, 
определенным руководителем магистерской диссертации и соответ-
ствующим направлению научных интересов магистранта; 

 подготовка и проведение семинара по теме, определенной руководи-
телем магистерской диссертации и соответствующей направлению 
научных интересов магистранта; 

 подготовка кейсов, материалов для практических работ, составление 
задач и т.д.; 

 участие в проверке курсовых работ; 

 другие формы работ, определенные научным руководителем. 
Научно-педагогическая практика проводится согласно графику 

учебного процесса три раза в течение первых трёх семестров обуче-
ния в магистратуре. 

В результате научно-педагогической практики магистрант должен 
подготовить отчёт (дневник практики). Его структура представлена в 
прил. 3. 

 
3. Содержание практики 

Примерное содержание практики включает в себя подготовитель-
ный, основной, заключительный этапы. 

1. Подготовительный этап. 
1.1. Подготовка индивидуального плана выполнения программы 

практики в соответствии с заданием руководителя практики. 
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1.2. Знакомство с информационно-методической базой практики. 
1.3. Определение дисциплины и её модуля, по которым будут про-

ведены учебные занятия, подготовлены дидактические материалы. 
1.4. Теоретическая подготовка по установочной программе. 
2. Основной этап. 
2.1. Посещение и анализ занятий ведущих преподавателей уни-

верситета по различным учебным дисциплинам (не менее трех посе-
щений). 

2.2. Подготовка информации, необходимой для разработки мето-
дического обеспечения учебного курса (анализ ФГОС и учебного пла-
на направления, анализ рабочей программы курса). 

2.3. Подготовка сценария занятия и дидактических материалов, 
необходимых для реализации учебных занятий.  

2.4. Проведение занятий и самоанализ занятий.  
2.5. Профессионально-ориентированная работа (курирование сту-

денческих групп). 
3. Заключительный этап. 
3.1. Подготовка отчёта по практике. 
3.2. Защита отчёта.  
Отчет по практике, завизированный научным руководителем, пред-

ставляется на кафедру ЭСУ. 
 

4. Руководство и контроль за прохождением практики 
Непосредственное руководство и контроль за выполнением плана 

практики студента осуществляются его научным руководителем. 
Обязанности научного руководителя магистранта: 

 совместно с магистрантом формирует индивидуальное задание на 
практику; 

 объясняет цели и задачи практики, ее программу и форму отчетности, 
основные требования к оформлению отчета; 

 определяет объём и характер учебных поручений магистранта; 

 консультирует по вопросам структуры и содержания учебных заня-
тий, и утверждает план занятия; 
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 консультирует по вопросам подбора и подготовки методического 
обеспечения; 

 участвует в формировании инвариантной части задания по практике и 
оценке результатов практики. 
Магистрант при прохождении практики получает от руководителя 

указания, рекомендации и разъяснения по всем вопросам, связанным с 
организацией и прохождением практики, отчитывается о выполняемой 
работе в соответствии с графиком проведения практики. 

 
5. Подведение итогов практики 

Аттестация по итогам практики проводится на основании защиты 
оформленного отчета и рецензии-рейтинга по результатам проведения 
занятий (см. прил. 4). По итогам положительной аттестации магистранту 
выставляется оценка «зачтено». 

Оценка по практике приравнивается к оценкам по дисциплинам 
теоретического обучения и учитывается при подведении итогов проме-
жуточной (сессионной) аттестации студентов. 
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ПРИЛОЖЕНИЯ 
 

Приложение 1 
 

Основные требования и рекомендации к составлению отчёта 
по научно-исследовательской практике 

 
Научно-исследовательская практика – подготовительный этап при 

разработки основных вопросов, связанных с написанием магистерской 
диссертации. Основная цель такой практики состоит в обобщении сту-
дентами исходных данных по теме диссертационного исследования. За 
период прохождения практики студентом по теме  научной работы дол-
жен быть собран основной фактический материал и проделана бόльшая 
часть аналитической работы, на основании которой можно было бы 
наметить главные проблемы, требующие разработки в проектной части 
диссертации. Помимо этого у магистранта к окончанию практики долж-
на быть сформирована методика решения ставящихся в диссертацион-
ной работе задач, которая связана с её теоретической частью и разраба-
тывается на основе результатов информационного поиска в библиотеках 
и прочих учреждениях. 

В период прохождения практики студенты должны собрать данные 
и оформить их в отчёте по следующим разделам: 

I. Базовые составляющие диссертационного исследования. 
II. Понятийный аппарат диссертационного исследования. 
III. Методический аспект диссертационного исследования. 
IV. Общая характеристика объекта и предмета исследования. 
V. Оценка текущей маркетинговой ситуации. 
VI. Анализ и рационализация системы управления в организации. 
VII. Индивидуальное задание научного руководителя. 
VIII. Информационная основа диссертационного исследования. 
Раздел I «Базовые составляющие диссертационного исследования» 

связан с раскрытием следующих вопросов по теме диссертации, кото-
рые необходимо чётко сформулировать и пояснить: 

 полное предполагаемое название темы диссертационной работы; 
 объект исследования – это то, на что в общем направлена познава-
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тельная активность, тот «исследовательский полигон», откуда будет 
«черпаться» научная информация (например, промышленные пред-
приятия); 

 предмет исследования – это конкретный аспект, на который направ-
лено острие ищущей мысли. Объект и предмет исследования как кате-
гории соотносятся между собой как общее и частное; 

 цель и задачи исследования: цель в общем виде – это идеальный образ 
и предвосхищающая модель жизненных ситуаций человека. А задача 
– форма интеграции человеческих действий и усилий в рамках единой 
цели. Сформулировать цель – значит определить в общих чертах ожи-
даемый результат исследования. Формулировки задач (минимум 3) 
необходимо делать полно и тщательно. Как правило, они начинаются 
со слов «разработать», «обосновать», «исследовать», «апробировать», 
«изучить», «описать», «установить», «выяснить», «систематизиро-
вать», «классифицировать», «вывести формулу» и т.д.  

 актуальность темы исследования – связана с установлением её цен-
ности на данном этапе науки и техники (для обоснования использо-
вать не более 5-6 предложений). 
В разделе II «Понятийный аппарат диссертационного исследова-

ния» в виде последовательного списка даются определения не менее 10 
терминов и категорий, имеющих прямое отношение к теме диссертации. 

В разделе III «Методический аспект диссертационного исследова-
ния» даётся краткое описание не менее трех специальных методов (ме-
тодик) научного исследования (не более двух страниц на один метод). 

Раздел IV «Общая характеристика объекта и предмета исследова-
ния» включает в себя следующие подразделы: 
1. Организационно-правовая форма предприятия (организации) – объ-

екта исследования. 
2. Виды деятельности и организационная структура предприятия. 
3. Основные показатели и коэффициенты финансово-экономической 

деятельности организации и изучаемых аспектов (предмета исследо-
вания). 
При изучении информации по основным показателям деятельности 

предприятия необходимо собрать отчётную документацию за период 
времени от 3 до 5 лет для того, чтобы: 
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 определить динамику и структуру их изменения; 
 установить влияние изменения одного показателя на другой; 

 выявить положительный опыт и недостатки в работе предприятия; 
 изыскать резервы для улучшения технико-экономических показателей 
работы предприятия. 
В разделе V «Оценка текущей маркетинговой ситуации» рассмат-

риваются следующие подразделы: 
1. Характеристика выпускаемой продукции и оказываемых услуг. 
2. Анализ рынка сбыта. 
3. Анализ конкуренции и конкурентных позиций. 

В разделе VI «Анализ и рационализация системы управления в орга-
низации» прежде чем дать собственные рекомендации по совершенство-
ванию системы управления необходимо изучить (кратко описать) боль-
шую часть следующих вопросов: 

 структура управления производством; 
 состав фактически выполняемых функций структурными подразделе-
ниями аппарата управления, наличие «дублирования» и «провисания» 
функций; 

 уровень квалификации персонала и заработной платы; 

 система информационного обеспечения процесса управления; 

 состав технических средств, применяемых для целей управления; 
 характер межличностных отношений в коллективе и необходимость 
его нормализации; 

 характер решения задач подбора и расстановки кадров; 

 общая характеристика основных видов работ и способов их выполне-
ния; 

 регламентация управленческого труда; 
 наличие «узких  мест» в системе документооборота; 

 наличие потерь рабочего времени по вине сотрудников и администра-
ции. 
Раздел VIII «Индивидуальное задание научного руководителя» свя-

зан с раскрытием вопросов, характерных для темы диссертационной ра-
боты. 

В разделе VIII «Информационная основа диссертационного исследо-
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вания»  необходимо представить перечень источников литературы, нор-
мативно-правовых актов и других материалов, которые уже изучены ма-
гистрантом и так или иначе будут задействованы им в своей работе 
(представить не менее 10 источников с указанием названия, автора (-ов), 
издательства, города и года издания, количества страниц). 

Отчёт по научно-исследовательской практике оформляется на компь-
ютере (одинарный интервал, 14 шрифт). Обязательно должен быть ти-
тульный лист. Вторая страница отчёта – направление на практику. Отчёт 
скрепляется либо на скоросшивателе, либо ленточкой. В отчёте обязатель-
но должно быть не менее пяти графических материалов (схем, диаграмм, 
графиков, таблиц и т. д.). 
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Приложение 2 
Федеральное государственное бюджетное образовательное учреждение 

высшего профессионального образования 
«Владимирский государственный университет 

им. А.Г. и Н.Г. Столетовых» 
Кафедра «Экономика и стратегическое управление» 

 
ДНЕВНИК 

научно-исследовательской практики 
 

Магистрант группы ___________________________________________ 
 
Научный руководитель практики ___________________________________ 

 
1. Сроки прохождения практики _________________________________ 

 
2. Место прохождения практики _________________________________ 

 
3. Основная цель практики ______________________________________ 
______________________________________________________________ 
 _____________________________________________________________ 

 
4. Задачи практики ____________________________________________ 
 _____________________________________________________________ 
 _____________________________________________________________ 
 _____________________________________________________________ 

 
5. План-график выполнения работ 

 
№ Основные мероприятия Сроки 

выполнения
Отметка о выполнении 
(подпись научного ру-

ководителя) 
1.     
2.     
3.     
4.     
5.     
 
Подпись магистранта   ______________________________ 
 
Подпись научного руководителя ____________________________ 
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Приложение 3 
Федеральное государственное бюджетное образовательное учреждение 

высшего профессионального образования 
«Владимирский государственный университет 

им. А.Г. и Н.Г. Столетовых» 
Кафедра «Экономика и стратегическое управление» 

 
ДНЕВНИК 

научно-педагогической практики 
 

Магистрант группы ___________________________________________ 
 
Научный руководитель практики ___________________________________ 

 
1 Сроки прохождения практики _________________________________ 

 
2 Место прохождения практики _________________________________ 

 
3 Основная цель практики ______________________________________ 
______________________________________________________________ 
_____________________________________________________________ 

 
4 Задачи практики ____________________________________________ 
_____________________________________________________________ 
_____________________________________________________________ 
_____________________________________________________________ 

 
5 План-график выполнения работ 

 
№ Дата Основные 

мероприятия 
Количество 

часов 
Отметка о выполнении 
(подпись научного ру-

ководителя) 
1.      
2.      
3.      
4.      
5.      

 
Подпись магистранта   ______________________________ 
 
Подпись научного руководителя ____________________________ 
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Приложение 4 
 

Рецензия-рейтинг 
на проведение занятия со студентами 

при прохождении научно-педагогической практики 
 

Магистранта группы ______________________________________________ 
№ группы     Ф.И.О. 

 
№ 
п/
п 

Критерии оценки Шкала оценок Замечания 
научного ру-
ководителя 2 3 4 5 

1. Полнота и правильность раскрытия темы   
2. Логическое и последовательное изложение 

темы 
  

3. Характер изложения материала   
4. Стиль и убедительность изложения   
5. Умение укладываться в отведенное время   
6. Темп речи   
7. Использование специально подготовленных 

иллюстративных материалов
  

8. Уверенность и спокойствие выступающего   
9. Грамотность, выразительность речи, дикция   
10. Жестикуляция   
11. Ошибки и оговорки во время выступления   
12. Общая манера поведения выступающего   
13. Собственное отношение к излагаемой про-

блеме 
  

14. Уровень обратной связи   
15. Общая оценка научного руководителя   

 
Отзыв научного руководителя об отношении магистранта к работе 
________________________________________________________________
________________________________________________________________
________________________________________________________________
________________________________________________________________
________________________________________________________________
_______ 
Оценка за практику 
_______________________________________________________ 
 
Научный руководитель 
__________________________________________________ 

Ф.И.О.     
 подпись 

 
"____" ____________ 20___ г. 
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