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ВВедение 

Обучение в вузе – значительный этап в жизни любого человека, 
как по временным параметрам, так и по степени влияния на пос-
ледующую жизнь. Это уже и жестко регламентированная учеба в 
школе, и, в то же время, не слепок с будущей профессиональной 
деятельности. Принципиально процесс обучения можно разделить 
на два существенных этапа. На первом идет практическое усвое-
ние профессиональных знаний и умений, на втором этапе студент 
должен подтвердить степень их усвоения на уровне, определенном 
базовыми требованиями к специалисту в конкретной области про-
фессиональной деятельности. Выполнение и защита дипломной 
работы как вида итогового контроля предусмотрены Государствен-
ным образовательным стандартом высшего профессионального 
образования и являются основным элементом итоговой аттестации 
выпуска ВлГУ.

Все чаще не менее важным для будущего специалиста становит-
ся не только приобретение знаний, но и умение ими оперировать и де-
монстрировать это экзаменатору (а в последующем – работодателю).

Педагогический контроль занимает значительное место в плани-
ровании и реализации процесса подготовки специалиста в вузе. Каж-
дый студент должен за время обучения написать несколько десятков 
контрольных работ и рефератов, ряд курсовых работ, сдать более 
шестидесяти зачетов и экзаменов текущего и итогового контроля. 

Рекомендуемые материалы данных методических указаний 
подготовлены с опорой на многолетний личный опыт профессоров 
и доцентов, в нем учтен и научный анализ практики итоговой ат-
тестации российской и зарубежной высших школ. Методические 
указания содержат не только общие рекомендации по разработке и 
защите дипломных работ, но специфичные для специальностей. 
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С этими рекомендациями очень важно ознакомиться уже нака-
нуне начала последнего года обучения для того, чтобы до начала 
разработки дипломной работы четко представлять выдвигаемые к 
ней требования, ориентироваться в этапах формирования ее научно-
го и практического содержания, учесть специфические особенности 
методов исследования, ее структуры и содержания в зависимости от 
приобретаемой специальности.

Методические указания будут полезны студентам всех форм 
обучения (особенно заочной).
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1. Общие пОлОжения

Выполнение дипломной работы предусмотрено Государствен-
ным образовательным стандартом высшего профессионального 
образования специальности 030301 «Психология». В соответствии 
с учебным планом подготовка и защита дипломной работы осу-
ществляется на завершающем этапе обучения и является основным 
элементом итоговой аттестации. На основании успешной защиты 
дипломной работы и сдачи государственных квалификационных эк-
заменов студенту присваивается соответствующая квалификация и 
выдается диплом о высшем образовании. 

Дипломная работа выполняется студентом самостоятельно 
под руководством научного руководителя. Она представляет собой 
оформленную в соответствии с установленными требованиями ру-
копись, в которой изложены научные и практические результаты 
дипломной работы по утвержденной теме.

Выполнение дипломной работы должно отвечать ряду обще-
принятых требований.

Дипломная работа должна быть выполнена на актуальную 
тему. Неактуальность  темы дипломной работы может быть оце-
нена по двум составляющим:

1. тема предполагает такую задачу, решение которой в насто-
ящее время нецелесообразно или даже бессмысленно из-за невоз-
можности использования полученных результатов.

2. Открытое или скрытое за другими словами дублирование 
темы раннее проведенного научного исследования. В такой работе 
обычно содержатся общеизвестные факты и положения, взятые из 
других литературных источников. Принципиально дублирование 
тем  допустимо. Однако в этом случае решаемая задача и сформули-
рованные цели дипломной работы должны предполагать получение 
новых научных и практических результатов.

В связи с этим, в качестве объектов рассмотрения выступают об-
щие и частные актуальные  вопросы педагогики и психологии, а также 
психологические проблемы деятельности государственных и негосу-
дарственных предприятий, организаций и фирм. Для определения ак-
туальности темы выпускнику необходимо обязательно ознакомиться с 
отечественным и зарубежным опытом работы по исследуемой теме.
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Каждая дипломная работа должна содержать научную новиз-
ну и иметь практическую значимость. Научная новизна рабо-
ты – получение в ней за счет анализа литературных источников 
или проведения эксперимента новых научных результатов в рамках 
исследуемой темы. Практическая значимость дипломной работы – 
безусловная возможность конкретной реализации полученных на-
учных результатов. Для выполнения этих требований в дипломной 
работе должны быть четко определены объект и предмет исследо-
вания. Под объектом исследования понимаются конкретные пред-
приятия, учреждения, социальные группы людей, отдельные теоре-
тические положения. Под предметом исследования, в общем плане, 
понимаются процессы деятельности этих объектов или реализации  
нормативной базы и теоретических положений в практике. В связи 
с этим, научные результаты предполагают анализ структуры и про-
цессов функционирования объектов исследования и выявление на 
этой основе недостатков, нерешенных вопросов или противоречий. 
Практическая значимость работы будет заключаться в разработке 
практических рекомендаций по устранению выявленных недостат-
ков, нерешенных вопросов или противоречий.

Одним из требований, предъявляемых к дипломной работе, яв-
ляется обоснованность полученных результатов. В дипломных ра-
ботах иногда научный результат и рекомендации по его практичес-
кому использованию излагаются методом прямого утверждения без 
всякого обоснования. В связи с этим, научные результаты и прак-
тические рекомендации должны быть подтверждены конкретными 
обоснованиями, изложенными в тексте дипломной работы. В про-
тивном случае Государственная экзаменационная комиссия, на ос-
новании этого требования, может дать отрицательное заключение 
по итогам защиты дипломной работы.

Содержание дипломной работы должно соответствовать утверж-
дённой теме и сформулированным целям. Характерная ошибка мно-
гих студентов – стремление включить в содержание дипломной ра-
боты как можно больше материала по теме. Как правило, излагается 
известный фактический материал, содержание которого значительно 
выходит за рамки, определённые целевыми установками. В резуль-
тате этого не удаётся полностью раскрыть тему дипломной работы и 
получить обоснованные научные и практические результаты.
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Основные задачи дипломной работы:
• теоретическое обоснование и раскрытие сущности психологи-

ческих категорий, норм, явлений и проблем по выбранной теме;
• анализ собранного и обработанного теоретического материала 

или результатов эксперимента;
• поиск путей (способов, методов) улучшения организации и 

эффективности работы объектов исследования;
• формирование обоснованных выводов по состоянию объекта 

исследования (процесса или явления) и разработка практи-
ческих предложений и рекомендаций по повышению эффек-
тивности работы объекта, совершенствованию имеющихся 
методик или норм (нормативов).

Выполнение дипломной работы разделяется на несколько этапов:
1) выбор темы и научного руководителя;
2) разработка календарного плана выполнения дипломной работы;
3) разработка плана дипломной работы;
4) подбор и изучение литературы;
5) написание дипломной работы;
6) представление дипломной работы научному руководителю, 

получение отзыва и устранение указанных в нём замечаний;
7) представление дипломной работы для рецензирования;
8) защита дипломной работы перед Государственной аттестаци-

онной комиссией.
Детально содержание  каждого этапа будет рассмотрено ниже. Дип-

ломная работа может быть допущена к защите при условиях, если:
• содержание работы раскрывает содержание утверждённой 

темы;
• работа оформлена в соответствии с настоящими методически-

ми рекомендациями;
• имеется положительный отзыв научного руководителя;
• имеется положительная рецензия;
Студент вправе защищать свою дипломную работу и при отри-

цательном отзыве рецензента.
Завершённая и подписанная дипломником работа вместе с от-

зывом научного руководителя в установленный срок (не позднее, 
чем за три недели до защиты) сдаётся и регистрируется в специ-
альном журнале на кафедре.
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Содержание рецензии доводится до сведения студента не поз-
днее, чем за два-три дня до защиты работы перед Государственной 
аттестационной комиссией. Внесение изменений в работу после по-
лучения рецензии не допускается.

Решение о допуске дипломной работы к защите принимает на-
учный руководитель, при этом на титульном листе делается запись 
«Допускается к защите». Решение о допуске к защите принимается 
на основании следующих формальных признаков: соответствие за-
головков дипломной работы теме, закреплённой за студентом при-
казом; работа оформлена в соответствии с настоящими методичес-
кими рекомендациями; наличие положительного отзыва научного 
руководителя; имеется рецензия.

Кафедра представляет в учебный отдел список дипломников, 
допущенных к защите дипломных работ, который является основа-
нием для включения их в приказ о допуске к итоговой государствен-
ной аттестации. На основании представленных списков учебный 
отдел формирует проект приказа допуске к итоговой государствен-
ной аттестации. 

2. ОснОВные этапы пОдгОтОВки  
диплОмнОй рабОты

На первом этапе выполнения дипломной работы студент дол-
жен выбрать тему и научного руководителя. тема должна быть вы-
брана к исходу последнего семестра предвыпускного курса. Сту-
дентам предоставляется право выбора темы дипломной работы из 
перечня, разработанного кафедрой или выдвижение, по согласова-
нию с научным руководителем, собственной темы. если тема дип-
ломной работы не выбрана, научный руководитель сам назначает 
её студенту. Студент обязан написать заявление и завизировать его 
у научного руководителя, а затем сдать на выпускающую кафедру 
(образец заявления см. в прил. 1).

изменение темы дипломной работы и руководителя допускается 
в исключительных случаях по письменному заявлению студента на 
имя ректора ВлГУ не позднее, чем за два месяца до представления 
дипломной работы на рецензирование. изменения темы дипломной 
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работы закрепляется отдельным приказом. Научный руководитель 
дипломной работы назначается, как правило, из числа штатных и 
нештатных преподавателей кафедры «Психология», опытных пре-
подавателей местных высших учебных заведений или высокок-
валифицированных специалистов профильных специальностей 
организаций и учреждений. За одним руководителем может быть 
закреплено руководство не более чем 4 дипломными работами.

С целью организации дальнейшей работы дипломника научный 
руководитель разрабатывает задание на выполнение дипломной ра-
боты (прил. 2). Задание на дипломную работу выдается студенту в 
течение 10 – 12 дней после закрепления темы дипломной работы.

 Задания к организации и осуществлению дипломной работы 
выдаются и контролируются кафедрой. При утверждении задания 
научный руководитель проверяет соответствие темы дипломной 
работы в приказе теме основных пунктов задания. При этом про-
веряется смысловое соответствие целевых установок задания теме 
дипломной работы. Как правило, должно быть сформулировано 
2 – 3 целевых установки, определяющие научное и практическое 
содержание дипломной работы. Они должны детализировать тему 
дипломной работы. В разделе «исходные данные» должно быть 
дано четкое определение объекта и предмета исследования. В разде-
ле «Перечень литературы» указывается несколько базовых по теме 
дипломной работы литературных источников. В разделе «К защите 
представить» руководитель должен определить перечень схем или 
документов, которые должны быть представлены к защите помимо 
самой дипломной работы.

После утверждения темы и руководителя студент должен разрабо-
тать календарный план выполнения дипломной работы (прил. 3).

Календарный план должен включать в себя следующие этапы 
выполнения и защиты дипломных работ:

• разработку плана дипломной работы;
• поиск литературных источников и сбор фактологического ма-

териала;
• консультации с руководителем дипломной работы;
• выполнение литературного обзора по теме;
• обоснование проведения экспериментальной или расчетной 

части работы, целей;
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• выбор или разработку методик и условий проведения, экспе-
римента (при необходимости);

• проведение эксперимента (при необходимости);
• анализ полученных результатов или фактологического мате-

риала;
• разработку глав дипломной работы;
• представление дипломной работы на отзыв руководителю и 

рецензирование;
• подготовку к защите: разработку слайдов, презентаций, ил-

люстрированного и раздаточного материалов;
• разработку содержания доклада, подготовку к возможным 

вопросам, возникающим в период защиты;
• предварительное заслушивание доклада по содержанию дип-

ломной работы руководителем или деканом (заместителем 
декана) факультета;

• защиту дипломной работы.
Календарный план утверждается руководителем не позднее чем 

через одну неделю после начала дипломного проектирования.
Третий этап – разработка плана дипломной работы. Он разра-

батывается студентом при активной помощи руководителя. Основ-
ной задачей плана является формулировка заголовков глав и разде-
лов дипломной работы. Принципиально, что в дипломной работе 
должно быть столько глав, сколько целевых установок изложено в 
задании. Соответственно и заголовки глав должны быть созвучны 
содержанию этих целевых установок. В качестве иллюстрации при-
ведем следующий пример. В задании приведены следующая тема и 
целевые установки дипломной работы. 

Тема: «Предупреждение нарушения чтения у дошкольников».
Цели: 1. аналитический обзор причин возможного нарушения 

чтения у дошкольников.
2. Обследование предрасположенности дошкольни-

ков к нарушению чтения.
3. Разработка рекомендаций по предупреждению на-

рушения чтения у дошкольников.
исходя из этого, план дипломной работы может вы-

глядеть следующим образом:
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Утверждаю:
Научный руководитель

«_» ______________200_г.

ПлаН
дипломной работы

№ 
п/п Глава и раздел Примечание

1. тема: «Предупреждение нарушения чтения у 
дошкольников»

2. Глава 1. аналитический обзор причин возмож-
ного нарушения чтения у дошкольников
1.1. Характеристика нарушения чтения у до-
школьников
1.2. Классификация причин нарушения чтения 
у дошкольников
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При внимательном рассмотрении плана видно, что заголовки 
глав практически сформулированы из целевых установок. Подоб-
ный подход обеспечивает выполнение требования к дипломным 
работам в соответствии ее содержанию теме, поскольку целевые 
установки, в общем виде, раскрывают ее содержательную часть. 
аналогичный подход также применим к формулировке разделов 
глав. Они должны раскрывать содержание каждой главы по тому за-
головку, в котором они сформулированы. Практика показывает, что 
наиболее характерными ошибками при разработке плана являются:

1. Совпадение названия глав (разделов) с темой дипломной ра-
боты (главы).

2. Названия глав (разделов) не раскрывают реального содержания 
темы дипломной работы (главы) и относятся к другой области знаний.

Обе ошибки недопустимы, особенно вторая, поскольку она при-
водит к несоответствию содержания дипломной работы ее теме.

При разработке плана необходимо помнить о требованиях на-
учности и практической значимости дипломной работы. В нашем 
примере первая глава представляет собой аналитический обзор про-
блематики дипломной работы по литературным источникам, на ос-
новании которого строится дальнейшее исследование. Вторая глава 
предполагает проведение исследования причин нарушения чтения 
по различным методикам и обработку результатов исследования. 
Она составляет научное содержание дипломной работы и на осно-
ве ее результатов могут быть сделаны обоснованные предложения 
по их устранению. третья глава обеспечивает выдачу практических 
рекомендаций по теме дипломной работы. из изложенного следу-
ет, что все главы работы, предусмотренные планом, связаны друг 
с другом в логической последовательности, обеспечивают выпол-
нение основных требований к ней, изложенных в предыдущем раз-
деле рекомендаций. изложенная выше методика в целом проста и 
применима для разработки плана дипломной работы по любой спе-
циальности. План должен быть разработан и утвержден не позднее 
чем через 10-12 дней после получения студентом задания на дип-
ломную работу.

Важным этапом подготовки к выполнению дипломной работы 
является подбор и изучение литературы. Эта работа ведется на 
основании разработанного плана дипломной работы. Основной ее 
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задачей является подбор и составление списка литературных источ-
ников к каждому разделу глав, определенных планом. При подборе 
литературы необходимо ориентироваться на следующие ее типы:

1. Научные специализированные журналы по тематике выбран-
ной специальности.

2. информационные издания по определенным тематическим на-
правлениям, цель выпуска которых – оперативная информация как о 
самих изданиях, так и о существенных сторонах их содержания.

3. Периодические издания (научно-популярные, специализиро-
ванные газеты и журналы).

4. Учебники и учебные пособия, рекомендованные к исполь-
зованию Министерством образования Российской Федерации или 
отраслевыми министерствами.

5. авторские типографские издания известных ученых и прак-
тиков.

6. Справочники.
7. Научные отчеты научно-исследовательских и других учреж-

дений.
8. Государственные, отраслевые и территориальные норматив-

ные документы (законы, кодексы, постановления правительства, 
приказы инструкции отраслевых министерств).

9. Монографии.
Существуют несколько подходов для организации такого поис-

ка. В том случае, если вам известны фамилии авторов, работающих 
по исследуемой проблеме, то можно найти их последние публика-
ции с использованием алфавитного каталога в городских публич-
ных библиотеках. если фамилии авторов неизвестны, то поиск ли-
тературы можно вести по системных каталогам, в которых перечень 
литературных изданий представлен по отраслям знаний.

Принципиально подбор литературы можно разбить на два этапа:
1. Подобрать по каталогам и выписать литературные источники, 

которые по своим названиям согласуются с заголовками раз-
дела дипломной работы.

2. Получить эту литературу в библиотеке, ознакомиться с ее со-
держанием и определить возможность использования для на-
писания дипломной работы.
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3. рекОмендации пО написанию  
диплОмнОй рабОты

Общие рекомендации
Структурно дипломная работа должна включать введение, 

главы работы, заключение, список литературных источников, при-
ложения. Общий объем дипломной работы должен составлять 
60 – 80 страниц машинописного текста, не считая приложений. 

Введение к дипломной работе (3 – 4 страницы) должно 
содержать:

– обоснование актуальности и новизны темы дипломной работы;
– формулировку целей и задач подготовки дипломной работы;
– описание общей направленности дипломной работы, круг ос-

новных вопросов, рассматриваемых в ней;
– формулировку основных методов, которые  использовались 

автором в процессе исследования;
– краткую характеристику материала (объекта и предмета ис-

следования), объем работы; 
– научное и практическое значение разработки темы для теории 

и практики.
Содержание глав и разделов определяется планом дипломной 

работы. При разработке их содержания следует руководствоваться 
следующими общими рекомендациями:
1) На основе изучения литературы раскрывается роль и сущность 
изучаемой проблемы (объекта), необходимость и возможность ее 
анализа с учетом современных требований, обосновывается выбор 
методики и конкретных приемов  работы студента по раскрытию 
поставленных в дипломной работе задач.   
2) Дается краткая характеристика степени разработанности отде-
льных аспектов проблемы (объекта); указываются их недостатки и 
намечаются основные пути совершенствования.
3) При отсутствии в литературе единой точки зрения по исследуе-
мому вопросу, следует привести (со ссылками на источники) раз-
личные позиции авторов, дать их сравнительную оценку и сформу-
лировать собственное мнение.
4) Не следует злоупотреблять цитированием. Цитаты должны упот-
ребляться к месту и быть органически взаимосвязаны с содержани-
ем работы. При цитировании следует обязательно указать в квад-
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ратных скобках номер литературного источника по приводимому в 
дипломной работе списку. Недопустимо дословное (без соответс-
твующих ссылок) заимствование текста из учебников, специальной 
литературы, нормативных и инструктивных материалов.
5) аналитическая часть дипломной работы выполняется в соот-
ветствии со статистической информацией, различными прогнос-
тическими законодательными, нормативными и прочими данными, 
материалами предприятий, учреждений или архивов, собранными 
дипломником самостоятельно или во время производственной прак-
тики, данными проведенного эксперимента.
6) В процессе анализа выявляются масштабы и темпы изменения 
отдельных показателей, закономерности их развития, взаимосвязи 
между ними, факторы, влияющие на уровень различных показате-
лей и степень этого влияния. Кроме того, с помощью анализа рас-
крываются причины недостатков в деятельности объекта, определя-
ются методы повышения эффективности работы.

При анализе следует использовать различные формы для пред-
ставления результатов: таблицы, графики, чертежи, схемы и диа-
граммы, которые должны давать наглядное представление о вза-
имосвязях изучаемых показателей, степени влияния отдельных 
факторов и др. Рекомендуется использовать математические методы 
и новые информационные технологии.

аналитическая часть дипломной работы завершается вывода-
ми по конкретным результатам проведенного анализа.
7) Рекомендательная часть работы разрабатывается в конце второй 
или третьей главы на основе предыдущих результатов исследова-
ния. Следует выделить основные группы рекомендаций. Например, 
рекомендации могут быть подразделены на группы организацион-
ного, правового, экономического, социального, методологического 
и иного характера. После этого формулируются конкретные пред-
ложения и обосновывается целесообразность внедрения предло-
жений на изучаемом объекте. если сформулированные в работе 
предложения уже внедрены, то прилагается соответствующий 
подтверждающий документ – акт о внедрении, решение руководи-
телей объекта о целесообразности внедрения предложений и т.д. 
Это в значительной степени повышает практическую значимость 
дипломной работы.
8) В конце каждой главы должны быть сделаны выводы.
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В заключении (3 – 5 страниц) работы студент-дипломник дол-
жен кратко сформулировать основные выводы по итогам проведен-
ного исследования, обоснованные и вытекающие из содержания 
работы предложения по совершенствованию либо структуры, либо 
процессов функционирования объекта исследования.

Список литературы представляет собой перечень печатных 
источников, которыми руководствовался студент-дипломник при 
выполнении дипломной работы, и на которые по тексту работы сде-
ланы ссылки.

В приложении, которое не ограничивается объемом, даются 
формализованные материалы исследования (анкеты и опросные 
листы, использованные автором при исследовании таблицы, графи-
ки, диаграммы, схемы). Приложения обязательно нумеруются, по 
тексту работы на них должны быть сделаны ссылки.

Структура и объём дипломной работы отражаются в оглавле-
нии, которое следует сразу за титульным листом.

В период выполнения дипломной работы научный руководи-
тель проводит не менее трёх консультаций. Расписание должно 
быть разработано и доведено до студентов в течение двух недель 
после закрепления темы дипломной работы.

В целях контроля за ходом дипломного проектирования разра-
батывается график контроля отработки глав дипломных работ. Кон-
троль состояния разработки проводится в период проведения кон-
сультаций научными руководителями.

Особенности написания дипломной работы  
по специальности «Психология»

Дипломная работа относится к числу квалификационных и при-
равнивается к государственному экзамену. Это обобщающее, итого-
вое учебное исследование студента, где необходимо продемонстри-
ровать уровень своей научной и практической подготовки.

Основные этапы выполнения дипломной работы
1) Выбор темы. тема выбирается студентом из перечня тем, 

предложенных преподавателями, но может быть и инициативной, 
то есть предложенной самим студентом и согласованной с руково-
дителем.
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2) Составление плана и графика выполнения работы. Эта 
часть работы выполняется студентом совместно с руководителем и 
согласовывается с графиком.

3) Первичное планирование исследования. До проведения ис-
следования необходимо определить проблему, объект, предмет, 
цель, задачи, гипотезу исследования. Важно решить, на какой базе 
будет проводиться теоретический и эмпирический этапы исследова-
ния. Следует иметь в виду, что в процессе выполнения работы всё 
это может быть уточнено.

4) Сбор, анализ и систематизация материалов. Этот этап в 
работе является основным. Студенту необходимо действовать сов-
местно с руководителем.

5) Оформление текста дипломной работы. На этом вопросе 
остановимся подробно.

Структура текста дипломной работы
текст дипломной работы должен иметь традиционную для на-

учных работ структуру:
• введение;
• главы (их количество может быть разным);
• заключение;
• библиографический список;
• приложения (их может и не быть).
Каждый из этих разделов имеет свой структурный алгоритм. 

Рассмотрим их подробнее.
1. Введение
Актуальность темы. текст должен начинаться с обоснования 

актуальности избранной темы. Одним-двумя экспрессивными пред-
ложениями необходимо отметить важность избранной темы.

Степень разработанности проблемы. В этой части введения 
следует кратко отметить основные этапы исследования избранной 
проблемы. Необходимо классифицировать и кратко обозначить ос-
новные научные направления, назвать имена ведущих специалистов, 
разрабатывавших эту проблему. автор должен продемонстрировать 
профессиональную эрудицию, показать свою информированность в 
области избранной темы, знание основных имён и научных направ-
лений. Особенно важно отметить в этой части современные работы. 
логическим завершением этой части введения должно стать обос-
нование выбора темы и проблемы исследования.
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Объект исследования и предмет исследования. Объект и пред-
мет исследования полностью зависят от избранной темы. При их 
формулировании следует проконсультироваться с руководителем 
проекта.

Цель исследования. Формулируется в соответствии с темой 
исследования. Формулировка должна быть краткой и предельно 
чёткой.

Задачи исследования. Задачи исследования конкретизируют 
цель, их количество зависит от общей концепции работы. Обыч-
но в дипломных работах формируют 3 – 4 задачи. Формулировки 
задач должны быть краткими и чёткими. Начинаться они должны 
с глаголов, предполагающих законченность действия, например, 
«выявить», «обосновать», «определить», «разработать», «создать» 
и т.п. Нежелательно начинать формулировку задачи с глаголов, не 
предполагающих завершённое действие, таких как: «исследовать», 
«изучить» и т.п.

Гипотеза исследования. Гипотеза исследования – прообраз бу-
дущей теории. Но, поскольку дипломная работа не предполагает со-
здание новых теорий, гипотезы в ней может и не быть.

Методы исследования. В этой части введения необходимо крат-
ко перечислить методы исследования.

Апробация работы. если результаты проведённого исследова-
ния публиковались в печати, докладывались на научных или прак-
тических конференциях, использовались в практике, это необходи-
мо указать, назвав учреждения, где это происходило.

Краткая характеристика работы. Завершая текст введения, 
следует указать основные разделы работы и предельно кратко опи-
сать их содержание. Например: «Работа состоит из введения, трех 
глав, заключения, библиографии и приложений. Во введении дана 
общая характеристика исследования. В первой главе представлены 
история и теоретические аспекты проблемы. Во второй…» и т. д.

2. Основное содержание работы
Этот раздел состоит из нескольких глав, их количество опреде-

ляется автором. Поскольку объем дипломной работы невелик, то и 
глав обычно бывает не более трех. Хотя в исключительных случаях 
это допустимо. 
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Каждая глава обычно делится на параграфы. Количество параг-
рафов, также как и самих глав, не регламентируется. Но следует пони-
мать, что их не может быть менее двух. также не желательно дробить 
материал, доводя число параграфов одной главы до пяти и более. По 
объему и главы, и параграфы должны быть примерно равными.

Первая глава. В работах по психологии первая глава обычно 
посвящается рассмотрению исторических и теоретических аспек-
тов проблемы.

Вторая глава. ее содержание может варьироваться в зависимос-
ти от темы и избранного автором подхода. В работах по психологии 
она обычно посвящается диагностическим аспектам проблемы.

Третья глава. В третьей, обычно заключительной, главе, как пра-
вило, содержатся описание общей организации эмпирического иссле-
дования, описание основных этапов проведения эксперимента.

3. Заключение
В тексте заключения необходимо отметить: подтвердилась ли 

гипотеза (если она была сформулирована), достигнута ли цель, ре-
шены ли поставленные задачи. Следует кратко описать их решение. 
Например, если во введении содержится задача «выявить основные, 
структурные компоненты познавательных способностей подрост-
ков», то в заключении должен быть описан результат – «выявлены 
основные, структурные компоненты познавательных способностей 
подростков. К ним относятся…».

Все это необходимо изложить кратко и четко. Завершая текст 
заключения, целесообразно отметить перспективы разработки дан-
ной проблемы для науки в целом и собственное желание (или неже-
лание) продолжать исследование в данном направлении.

4. Библиографический список
Библиография или «Список литературы» оформляется традици-

онно. Количество источников не ограничено. Обычно в дипломных 
работах по гуманитарным наукам содержатся около 70 источников.

5. Приложения
Приложений, как уже отмечалось выше, может и не быть. В 

приложениях к дипломной работе по психологии могут содержать-
ся полные описания диагностических методик, материалы эмпи-
рических исследований и все то, что может дать дополнительные 
сведения о проделанной работе.
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4. пОрядОк ОфОрмления диплОмнОй рабОты

Объем дипломной работы не должен превышать 60 – 80 стра-
ниц машинописного (через 1,5 интервала) текста, выполненного на 
одной стороне стандартного листа формата а4 (210-296 мм) с по-
лями (слева 25 – 35 мм, справа 10 – 15 мм, сверху и снизу – 20 мм). 
текст набирается шрифтом Times New Roman, размер 14. Работа 
оформляется в двух экземплярах, один из которых с отзывом руко-
водителя и рецензией сдается в деканат факультета.

Основные элементы дипломной работы брошюруются в следу-
ющем порядке: титульный лист (оформление см. в прил. 4), оглав-
ление (оформление см. в прил. 5), список принятых сокращений, 
введение, главы работы, заключение, список литературных источ-
ников, приложения.

Страницы дипломной работы должны иметь сквозную нумера-
цию. Номер страницы проставляется вверху по центру листа. ти-
тульный лист считается первой страницей, номер на нем не ставит-
ся. Проставление номеров страниц начинается с оглавления.

В тексте заголовки оформляются крупным шрифтом, названия 
параграфов – мелким, между ними и текстом соблюдается 1,5 ин-
тервал. Заголовки не подчеркиваются, точка в конце не ставится. 
абзацы текста выделяются путем отступа от начала строки на 5 зна-
ков. Главы и параграфы нумеруются арабскими цифрами (1., 1.1., 
1.2, 2., 2.1., 2.2., и т.п.). Ссылки на литературу в тексте работы при-
водятся в квадратных скобках, например [4]. При одновременной 
ссылке на несколько литературных источников они перечисляются 
через запятую, с сохранением порядка следования в общем перечне 
литературы, например, [7, 11, 23].

В тексте дипломной работы применяются только общеприня-
тые сокращения слов и названий учреждений. если автор диплом-
ной работы вводит собственные сокращения слов, то их необхо-
димо раскрыть на отдельном листе, который размещается после 
оглавления.

Все таблицы, схемы, рисунки должны иметь названия. Нумера-
ция и названия таблиц пишутся сверху.

Отзыв руководителя. В нем отражаются: 
• соответствие содержания работы целевым установкам задания;
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• достоинства и недостатки дипломной работы;
• полнота и качество разработки темы и частей дипломной ра-

боты;
• степень самостоятельности, личного творчества, инициатив-

ности студента при выполнении дипломной работы;
• умение студента работать с литературой, производить расче-

ты, анализировать, обобщать, делать обоснованные выводы;
• систематичность и грамотность изложения, умение оформ-

лять материалы;
• выводы о возможности присвоения квалификации в соответс-

твии с избранной специальностью.
Рецензирование не может осуществляться без отзыва руково-

дителя. Законченная в содержательном отношении и полностью 
оформленная дипломная работа должна быть представлена рецен-
зенту, назначенному решением кафедры.

Дипломная работа с рецензией представляется на кафедру не 
позднее, чем за 10 дней до защиты. В рецензии отражаются сле-
дующие основные вопросы: актуальность темы; качество и досто-
инства выполненной работы; обоснованность авторских выводов и 
предложений, их теоретическая и практическая значимость; умение 
выпускника анализировать и обобщать информацию; замечания и 
дополнительные вопросы по работе; рекомендация о допуске к за-
щите; общий вывод по дипломной работе и ее оценка. Окончатель-
ное решение о допуске дипломной работы к защите принимает заве-
дующий кафедрой после получения отзыва научного руководителя 
и рецензента.

Студент (автор дипломной работы) имеет право в установлен-
ном порядке брать свою работу для подготовки к защите и ответам 
на замечания рецензента.

Для защиты дипломной работы студент готовит текст доклада, 
содержание которого согласовывается с научным руководителем. 
Выступление с докладом не должно превышать 10-15 минут. В нем 
отражаются:

• цели и основные задачи  дипломной работы;
• обоснование актуальности проведенного исследования;
• краткое, логически последовательное изложение основных 

теоретических вопросов и результатов анализа;
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• основные выводы и практические рекомендации (этому пунк-
ту необходимо уделить особое внимание);

• заключение.
Кроме доклада должны быть подготовлены демонстрационные 

материалы (слайды, схемы, раздаточный материал), иллюстрирую-
щие основные положения, выносимые на защиту. Накануне защиты 
дипломной работы желательно провести тренировку доклада с ис-
пользованием подготовленных иллюстрационных материалов.

Защита дипломных работ проводится на открытом заседании 
Государственной аттестационной комиссии (ГаК).

На заседание ГаК представляются следующие документы:
– сводная ведомость итоговых оценок по учебным дисципли-

нам, полученных дипломниками за весь период обучения;
– дипломная работа с отзывами научного руководителя и ре-

цензента;
– иные материалы, подтверждающие эффективность учебной 

исследовательской работы выпускников (печатные труды, 
статьи, акты о внедрении и т.п.).

На защиту дипломной работы отводится до 45 минут. Защита ра-
боты проводится, как правило, в следующей последовательности:

– дипломник представляется предметной комиссии ГаК, назы-
вает тему своей работы;

– доклад дипломника (не более 10 – 15 минут);
– вопросы членов ГаК к дипломнику теоретического и практи-

ческого характера, связанные с темой защищаемой работы;
– ответы дипломника на вопросы членов ГаК;
– ознакомление присутствующих с отзывом на дипломную ра-

боту и рецензией;
– ответы дипломника на замечания, отраженные в отзыве и ре-

цензии; 
– выступления участников заседания (научные руководители, 

рецензенты).
Выступление должно быть лаконичным и содержать мотивиро-

ванную оценку работы.
Обсуждение результатов защиты и выставление оценок 

проводится на закрытом заседании ГаК по завершении защиты всех 
работ, намеченных на данное заседание. При определении оконча-
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тельной оценки по результатам защиты работы учитываются: изло-
жение выпускником каждого раздела работы, ответы на вопросы, 
оценка рецензента, отзыв руководителя, а также качество выпол-
нения работы, новизна и оригинальность решений, глубина прора-
ботки всех вопросов, степень самостоятельности дипломника, его 
инициативность, соответствие оформления требованиям.

Решения ГаК об оценке защиты дипломных работ оформля-
ются протоколом и объявляются в тот же день. Результаты защиты 
дипломных работ итоговая аттестационная комиссия оценивает по 
четырехбальной системе («отлично», «хорошо», «удовлетворитель-
но», «неудовлетворительно») по методике, представленной в прил. 6. 
Дипломник имеет право обжаловать решение предметной комиссии 
ГаК по результатам защиты работы только в день защиты.

При неудовлетворительной оценке дипломной работы выпуск-
ник имеет право  на повторную защиту после доработки и внесе-
ния исправлений, но не более одного раза и не ранее следующего 
периода работы Государственной аттестационной комиссии.

По итогам защиты ГаК может рекомендовать лучшие работы к 
публикации, представлению на конкурс, а их авторов – для обуче-
ния в аспирантуре. Работы, представляющие учебно-методическую 
ценность, могут быть использованы в качестве учебных пособий в 
учебном процессе института.

После защиты работы хранятся в архиве не менее пяти лет с 
соблюдением условий, исключающих возможность их утраты и  
плагиата по истечении указанного срока хранения работ комиссия, 
организуемая по приказу, представляет предложения о списании ра-
бот. Списание оформляется соответствующим актом.

Выдача дипломникам защищенных ими работ осуществляется 
с разрешения проректора по  учебной работе.



24

прилОжения

Приложение 1
 1 

 « »

:

:
( )

( )

( )           ( )

«____» ____________ 200__ .

__________  _____________________ 
    ( )                  ( )

«____» ____________ 200__ .

«____» ____________ 200__ .

 « »
( )           ( )



25

Приложение 2 2 
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Приложение 3
ЭтаПЫ РаБОтЫ СтУДеНта  

ПО НаПиСаНиЮ ДиПлОМНОЙ РаБОтЫ
№ 
п/п Мероприятие Дата

1. Сбор и анализ материалов
1.1 Составление и утверждение базового плана дипломной работы
1.2 Подготовка списка литературы (нормативных докумен-

тов, книг, статей)
1.3 Конспектирование (выписки) и предварительный анализ 

литературы
1.4 Сбор сведений о передовом опыте работы
1.5 Ознакомление с деятельностью учреждения (органа)
1.6 Предварительный анализ фактических данных
1.7 Раскладка собранного теоретического и практического матери-

алов по папкам (в соответствии с главами дипломной работы)
1.8 Консультация у руководителя об использовании накоп-

ленного и отобранного для раскрытия темы материала
2. Подготовка первого варианта дипломной работы

2.1 Составление первого варианта граф и параграфов: 
1 глава
§... §...
2 глава

2.2 Прочтение всех глав и их общая увязка с темой и планом
2.3 Составление введения и заключения, списка литературы
2.4 Консультация у руководителя о начале оформления работы

3. Оформление дипломной работы
3.1 Написание глав дипломной работы, подготовка введения 

и заключения
3.2 Проверка руководителем 1-го варианта дипломной работы
3.3 исправление и корректировка дипломной работы, окон-

чательное оформление 
3.4 Сдача оформленной дипломной работы, отзыва и рецен-

зии заведующему кафедрой
4. Защита дипломной работы

4.1 Подготовка проекта выступления по дипломной работе
4.2 Проверка руководителем выступления дипломника по защите
4.3 Защита дипломной работы
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Приложение 4 
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Приложение 5   
СОДеРЖаНие

ВВеДеНие………………………………………………………5

ГлаВа I. изучение подростковой тревожности в контексте профес-
сиональной ориентации…………………………………
1.1. Возрастные особенности формирования личности подростка
1.2. Профессиональное самоопределение в подростковом возрасте
1.3. Мотивация выбора профессии в подростковом возрасте
1.4. изучение  подростковой  тревожности  в  отечественной и зару-
бежной литературе……………………………………………
Выводы по главе ………………………………………………

ГлаВа II. Влияние уровня тревожности подростков на профессио-
нальный выбор…………………………………………………...
2.1.  исследование тревожности подростков с помощью методики 
Спилберга……………………………………………………………
2.2. Определение мотивов выбора профессии подростками …
2.3. Определение направленности личности ………………
Выводы по главе …………………………………………………...
ЗаКлЮЧеНие………………………………………………….......58
литеРатУРа ………………………………………………….........61
ПРилОЖеНиЯ ………………………………………………..........68 

 5
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Приложение 6
КРитеРии ОЦеНКи ВЫПУСКНЫХ  
КВалиФиКаЦиОННЫХ РаБОт

Дипломная работа оценивается по пятибалльной системе: «от-
лично», «хорошо», «удовлетворительно», «неудовлетворительно».

Оценка «отлично» может быть выставлена, если дипломная 
работа отвечает следующим основным требованиям: 

- содержание работы полностью раскрывает утвержденную 
тему, соответствует квалификационным требованиям, предъявляе-
мым к такого рода работам;

- выполненная работа свидетельствует о знании основных тео-
ретических концепций, монографий по рассматриваемой проблеме 

(их авторов и источников, в которых они изложены);
- теоретические выводы и практические предложения автора со-

ответствуют сформулированным во введении задачам, вытекают из 
содержания работы и основываются на современных концепциях;

- в работе в полной мере использованы современные литератур-
ные источники, а также обобщенные данные эмпирического иссле-
дования автора, собранные в конкретном учреждении;

- оформление дипломной работы соответствует установленным 
требованиям;

- дипломная работа оценена рецензентом на «отлично».
Оценка «хорошо» может быть выставлена, если дипломная ра-

бота отвечает следующим основным требованиям:
- содержание работы раскрывает утвержденную тему и соот-

ветствует квалификационным требованиям, предъявляемым к тако-
го рода работам по специальности «Психология»;

- выполненная работа свидетельствует о знании основных тео-
ретических концепций, монографий по рассматриваемой проблеме 
(их авторов и источников, в которых они изложены);

- теоретические выводы, практические предложения по повы-
шению эффективности деятельности органа, учреждения основы-
ваются на теоретических и практических знаниях;

- в работе использованы современные литературные источники, 
обобщенные данные эмпирического исследования автора, собран-
ные в конкретных организациях;
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- выводы и предложения автора соответствуют сформулирован-
ным во введении задачам и вытекают из содержания работы;

- предложенные дипломником выводы и рекомендации характери-
зуются высоким уровнем практической значимости и  соответствуют 
интересам учреждений и отражают общественные потребности;

- оформление дипломной работы соответствует установленным 
требованиям.

Однако в дипломной работе имеются отдельные упущения в 
изложении некоторых вопросов. При этом работа оценена рецен-
зентом на «хорошо».

Оценка «удовлетворительно» может быть выставлена, если 
дипломная работа отвечает следующим требованиям:

- содержание работы не полностью раскрывает утвержденную 
тему, но, вместе с тем, соответствует квалификационным требова-
ниям, предъявляемым к подобного рода работам по специальности 
«Психология» (030301);

- выполненная работа свидетельствует о недостаточном знании 
автором основных теоретических концепций, монографий по рас-
сматриваемой проблеме и другой учебной литературы;

- выводы и предложения автора не полностью соответствуют 
сформулированным во введении задачам и не вытекают из содер-
жания работы;

- не обобщены данные эмпирического исследования автора;
- имеются незначительные нарушения требований по оформле-

нию дипломной работы.
Работа оценена рецензентом на «удовлетворительно».
Оценка «неудовлетворительно» выставляется при наличии 

следующих недостатков:
- содержание работы не раскрывает утвержденную тему;
- выполненная работа свидетельствует о незнании автором ос-

новных теоретических концепций, монографий по рассматриваемой 
проблеме, другой учебной литературы;

- в работе отсутствуют теоретические выводы, практические 
предложения;

- нет ссылок на используемые источники;
- отсутствуют материалы эмпирического исследования автора;
- работа оформлена с нарушением требований, предъявляемых 

к работам данного вида.
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